Medewerker Onderhoud Sportvelden

Hou je van buiten werken, een strakke grasmat en een goed gevoel aan het eind van je werkdag?
Top! In Houten hebben we 30 sportvelden en 380 hectare groen. En die hebben liefde nodig. Zin
om dat samen met ons voor elkaar te krijgen?
Wat ga je doen?
Je onderhoudt sportvelden (voetbal, hockey, korfbal, atletiek en meer). Denk aan grasmaaien,
beluchten, vegen, noem maar op. Buiten het sportseizoen pak je ook het groen aan: snoeien,
planten, blad ruimen.
Soms help je met straatwerk of zit je in het team voor gladheidsbestrijding (je moet dan binnen 30
min op locatie zijn).
Je checkt of alles veilig is: netten, doelen, hekwerk. En als iemand iets vraagt? Dan help je of weet
je wie ze wél moeten hebben.
Hoe ziet je dag eruit?
Start op de werf — taak bespreken — naar de velden — zorgen dat alles strak ligt. Tussendoor een
praatje met sporters. Na de lunch misschien wat snoeiwerk. Geen dag is hetzelfde.
Wie ben jij?

- Een diploma op minimaal MBO niveau.

- Bij voorkeur minimaal 1 jaar relevante werkervaring.

- Een klantgerichte houding en proactieve instelling

« Rijbewijs B; rijbewijs T en C1 is een pluspunt.

- Ervaring met machines (tractoren, maaiers etc) en een goed technisch inzicht.

In welk team kom je terecht?

Je komt terecht in team Groenbeheer, Afvalbeheer en Buitendienst dat bestaat uit circa 45
collega’s. Het team is op dit moment verdeeld in meerdere clusters: het cluster afval (milieustraat),
het cluster groenbeheer, het cluster grijs- en het cluster bomen.

Team GAB is het visitekaartje van de gemeente Houten. Wij zijn de oren en ogen van de gemeente
en dragen bij aan een groen, schoon, heel en veilig Houten.

Dit bieden we je
- Een salaris van maximaal € 3.436,- bruto per maand op basis van een 36-urige werkweek
(schaal 5), volgens de cao Gemeenten per april 2025
- Een jaarcontract met uitzicht op een vast dienstverband.
« 17,05% Individueel Keuzebudget (IKB) voor bijvoorbeeld extra vakantiedagen of uitbetaling.
« Mogelijkheid om 40 uur per week te werken met opbouw van spaaruren.
- Werkkleding, telefoon en volop opleidingsmogelijkheden via onze Houten Academie.
- Vitaliteitsprogramma, leasefiets en reiskostenvergoeding (NS Business Card mogelijk).

- Betaald ouderschapsverlof en een goede pensioenregeling (ABP).

Enthousiast geworden?

Klaar om de volgende stap in je carriére te zetten? Solliciteer eenvoudig via ons digitale formulier
met jouw motivatiebrief en recent CV.

De sollicitaties worden voortdurend beoordeeld en de vacature blijft online staan tot we de juiste
kandidaat hebben gevonden. Verwachten wij dat we een goede match zijn, dan nodigen we jou uit
voor een gesprek. Wij zien je sollicitatie met interesse tegemoet!

Heb je inhoudelijke vragen over de functie? Neem gerust contact op met Kees van Dijk via
+31618618206 of kees.van.dijk@houten.nl.

Voor vragen over het werken bij gemeente Houten of de sollicitatieprocedure kun je contact
opnemen met

Wendy Werensteijn, Adviseur Arbeidsmarkt en Recruitment, via werkenbij@houten.nl of via 06-
50053609.

Zijn we enthousiast over jouw profiel? Dan nodigen we je uit voor een gesprek. We kijken ernaar uit
om je te ontmoeten en je beter te leren kennen

Let op: Een VOG is vereist als je bij ons in dienst treedt.
We stellen het niet op prijs als deze vacature wordt gebruikt voor commerciéle doeleinden, maar
delen binnen je netwerk wordt zeker gewaardeerd!
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