Strategisch Adviseur Financién

Ben jij de strategische denker die financiéle inzichten vertaalt naar impactvolle oplossingen??
Maak het verschil als Strategisch Adviseur Financién en werk mee aan de toekomst van onze
organisatie met jouw scherpe analyses en vernieuwende ideeén.

Wat ga je doen

De gemeente Houten heeft veel uitdagingen op inhoudelijk en financieel gebied de aankomende
jaren. Daarin zoeken we een strategisch financieel adviseur die in staat is om samen met de
controllers Houten in rustiger financieel vaarwater te brengen. We verwachten dat je over alle
beleidsterreinen heen inzicht creéert, ontwikkelingen signaleert en deze vertaald naar concrete
adviezen en verwerkt in de P&C producten. We zoeken iemand die het financiéle geweten van de
gemeente wil zijn en directie, bestuur en management te adviseren.

Daarnaast ben je bezig om samen met het team te zorgen voor het doorvoeren van verbeteringen
in de financiéle functie samen met teammanager en de financieel verandermanager.

In deze rol geef je proactief en betrouwbaar advies en ondersteun je bestuur en management:

- Je bent financieel-strategisch de belangrijkste adviseur en gesprekspartner van bestuur en
directie/management.

- Je trekt de financiéle beleidsvorming, bijvoorbeeld bij thema’s als activabeleid, reserves en
voorzieningen, en risicomanagement.

- Je bent de inhoudelijke kartrekker bij grote financiéle trajecten en projecten, zoals

bezuinigingen en sturingsinformatie in de p&c-documenten.

Je schrijft de belangrijkste (financiéle) beleidsteksten, zoals financiéle beschouwingen in de

p&c-producten.

- Je adviseert strategisch en toekomstgericht, en beweegt mee als businesspartner voor
directie en beleidsteams.

- Je stemt periodiek af met controllers, budgethouders en budgetbeheerders om inzicht en

sturing aan de voorkant te faciliteren.

- Je denkt mee over hoe we systemen steeds beter voor ons kunnen laten werken.

Wie je bent

+ Je hebt WO werk- en denkniveau, aangetoond door een afgeronde opleiding in financién,
zoals bedrijfseconomie, accountancy, bestuurskunde of een vergelijkbare richting.

- Je beschikt over een relevante opleidingsachtergrond op WO-niveau en minimaal 5 jaar
ervaring als strategisch adviseur financién bij een gemeente of een andere
overheidsorganisatie.

- Je hebt ervaring met het opstellen van financiéle beleidsteksten, het waarborgen van een
betrouwbare begroting, en het opstellen van rapportages en financiéle doorrekeningen.

- Je bent goed op de hoogte van de geldende wet- en regelgeving (BBV), richtlijnen en
procedures op het gebied van gemeentefinancién.

« Je hebt kennis van en bij voorkeur ervaring met Key2Financién en LIAS; dit is een pré.

- Je hebt werkervaring binnen een gemeentelijke organisatie.
Daarnaast beschik je over de volgende competenties:

- Je beschikt over inlevingsvermogen en weet moeiteloos af te stemmen op de politiek, directie
en teams binnen de ambtelijke organisatie.

- Je bent omgevingsbewust en haalt plezier uit het opbouwen en onderhouden van een sterk
netwerk, zowel binnen als buiten de organisatie.

- Je hebt een verbindende en ondernemende werkhouding en voelt je thuis in een informele en
dynamische werkomgeving.

- En het belangrijkste: Je bent collegiaal en brengt met jouw goede gevoel voor humor een

positieve sfeer in het team.

In welk team kom je terecht
Als Strategisch Financieel adviseur maak je onderdeel uit van het team Financién en Inkoop.



Daarin zitten de vakteams Financiéle administratie, het bedrijfsbureau, de financial controllers,
team inkoop, subsidiebureau en de adviseurs. Daarmee vormen we het financiéle kloppende hart
en het geweten van de gemeente.

Dit bieden we je

- Een salaris van maximaal € 6.999,- bruto per maand op basis van een 36-urige werkweek
(schaal 12)

« Zijn we na een jaar nog steeds een goede match? Dan wordt je jaarcontact omgezet in een
vast dienstverband,;

- 17,05% Individueel Keuzebudget (IKB) voor bijvoorbeeld extra vakantiedagen of uitbetaling;

Flexibel, hybride werken in overleg met je team;

- Een centraal gelegen werkplek naast het station, 8 minuten van Utrecht Centraal,

Laptop, telefoon en volop opleidingsmogelijkheden via onze Houten Academie;

Vitaliteitsprogramma, leasefiets en reiskostenvergoeding (NS Business Card mogelijk);

- Betaald ouderschapsverlof en een goede pensioenregeling (ABP).

Enthousiast geworden?

Klaar om de volgende stap in je carriére te zetten? Solliciteer eenvoudig via ons digitale formulier
met jouw motivatiebrief en recent CV.

De sollicitaties worden voortdurend beoordeeld en de vacature blijft online staan tot we de juiste
kandidaat hebben gevonden. Verwachten wij dat we een goede match zijn, dan nodigen we jou uit
voor een gesprek. Wij zien je sollicitatie met interesse tegemoet!

Heb je inhoudelijke vragen over de functie? Neem gerust contact op met Alwin de de Lijster via of
alwin.de.lijster@houten.nl.

Voor vragen over het werken bij gemeente Houten of de sollicitatieprocedure kun je contact
opnemen met

Wendy Werensteijn, Adviseur Arbeidsmarkt en Recruitment, via werkenbij@houten.nl of via 06-
50053609.

Zijn we enthousiast over jouw profiel? Dan nodigen we je uit voor een gesprek. We kijken ernaar uit
om je te ontmoeten en je beter te leren kennen.

Let op: Een VOG is vereist als je bij ons in dienst treedt, en een assessment kan onderdeel zijn van
de procedure.

We stellen het niet op prijs als deze vacature wordt gebruikt voor commerciéle doeleinden, maar
delen binnen je netwerk wordt zeker gewaardeerd!
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